
救急初期対応研修 振り返りシート 

Debriefing Sheet 

 

所属・氏名  担当役割  

 

演習 1回目 振り返り 

Q1 自分の役割を果たせたと思う点は何ですか？ 

 

 

 

 

Q2 うまくいかなかった点・迷った場面はどこですか？ 

 

 

 

 

Q3 班全体の連携で気づいたことを記述してください。 

 

 

 

 

演習 2回目に向けた改善目標 

2回目で特に改善したい点を 1〜2点、具体的に書いてください。 

 

 

 

 



演習 2回目 振り返り 

Q4 1回目と比べて改善できた点はどこですか？ 

 

 

 

 

Q5 まだ改善が必要だと感じる課題を記述してください。 

 

 

 

 

 

自校の救急対応計画（EAP）への反映 

今日の研修を受けて、自校の EAPで見直したい点・追加したい点を記述してください。 

 

 

 

 

 
ご記入ありがとうございました。研修終了後に指導者へご提出ください。 



救急初期対応研修 事後アンケート 

Post-Training Survey 

 
この研修の改善・充実のためにご回答ください。所要時間は約 5 分です。記名は任意です。 

所属  氏名（任

意） 
 

研修日 

 

1 研修全体の満足度・有用性 

Q1 研修の内容はわかりやすかった。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

Q2 シミュレーション演習は実践に役立つと感じた。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

Q3 2 回の演習と振り返りの構成は適切だった。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

Q4 研修の時間配分（45 分）は適切だった。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

 

2 緊急対応への自信（自己効力感） 

Q5 緊急事態が起きても、落ち着いて初期対応ができると思う。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

Q6 自分の役割（通報・処置・記録等）を理解して行動できると思う。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

Q7 チームとして連携しながら対応できると思う。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

 

3 研修運営・ファシリテーション 

Q8 指導者の説明・ファシリテーションはわかりやすかった。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 



Q9 心理的に安心して参加できる雰囲気だった。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

Q10 グループでの議論・振り返りは有意義だった。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

 

4 自由記述 

Q11 研修を受けて特に印象に残ったこと・気づきを教えてください。 

 

 

 

Q12 今後の研修に向けての改善点・ご意見・ご要望があればお聞かせください。 

 

 

 

Q13 次回の研修で取り上げてほしいテーマや状況があれば記入してください。（例：熱中症、アナフィラキ

シー、骨折 等） 

 

 

 

5 総合評価 

Q14 この研修を同僚・後輩に勧めたいと思う。 

□ 1（全くそう思わない）  □ 2  □ 3  □ 4  □ 5（強くそう思う） 

Q15 研修全体に対する総合評価（A〜Dで記入） 

□ A：大変良かった  □ B：良かった  □ C：どちらとも言えない  □ D：改善が必要 

 
ご協力ありがとうございました。このアンケートは今後の研修改善に活用します。 


